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DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA P.F.
LAVORO E FORMAZIONE
N. DEL

Oggetto: Piano di attuazione della Regione Marche del Programma Garanzia
Giovani/Misura 2/A - Avviso pubblico di cui al BPDPF n. 677/SIM del 29/12/2014:
integrazione in merito a durata minima dei contratti a tempo determinato.

IL DIRIGENTE DELLA P.F.
LAVORO E FORMAZIONE

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decrefo, dal quale si rileva la
necessita di adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documente istruttorio e che vengono condivisi, di
emanare il presente decreto;

VISTO Tarticolo 16 bis della L.R. 15 Ottobre 2001 n.20;

~-DECRETA-

1. chei contratti di lavoro a tempo determinato, che porteranno al riconoscimento del 100% del costo
standard delle ore di formazione nel caso di successiva collocazione nel mercato del lavoro dei
partecipanti alle attivita formative finanziate a valere sulle risorse previste dall’avviso pubblico di
cui al DDPF n. 677/SIM del 29/12/2014, entro 1 60 giorni dal termine delie stesse, dovranno essere
di durata superiore o uguale a 8 mesi, in analogia con quanto disposto dalla scheda descrittiva
della Misura 9 del Piano di attuazione regionale delliniziativa europea per I’occupazmne dei
Giovani "Garanzia Giovani"di cui alla DGR n. 754 del 23/06/2014,

2. di dare atto che dal presente decreto non deriva, né pud comunque derivare un impegno di spesa
a carico della Regione.
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- BOCUMENTO ISTRUTTORIO -

A) Normativa di riferimento

Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 di abrogazione del Reg. (CE) n. 1083/2006;

Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, in particolare art. 16 — “Iniziativa a favore
dell’occupazione giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile”,

Regolamento (UE) n. 215/2014 della Commissione del 07/03/2014, che stabilisce norme di
aftuazione del Reg. (UE) n. 1303/2013 Parlamento Europeo e del Consiglio;,

Regoiamentb (UE — EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio europeoc che stabilisce il quadro
finanziario piuriennale per il periodo 2014-2020;

Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment Initiative
(YEI), che rappresenta un'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile, aperta a tutte le Regioni

" con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%.

Raccomandazione del Consiglio delfUnione Europea del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie
C 120/2013 del 26 aprile 2013 che istituisce la Garanzia Giovani.

Proposta di Accordo di Partenariato (10/12/2013) che individua il Programma Operativo Nazicnale
per 'attuazione della Iniziativa Europea per 'Occupazione dei Giovani tra i Programmi Operativi
Nazionali finanziati dal FSE.

' Piano di atiuazione ialiano della Garanzia Giovani del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

approvato con Decisione della Commissione (UE) dell'11/07/2014, C (2014) 4969.

Decreto Direttoriale n. D.D. 237/Segr D.G.\ 2014 del 04/04/2014. che ripartisce tra le Regioni
italiane le risorse del "Piano di attuazione italiano della Garanzia Giovani”;

Legge n. 2 del 25/01/2005 — Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del lavoro,

Legge Quadro Nazionale 21.12.1978 n. 845 in materia di formazione professionale;

- DGR n. 802 del 04/06/2012 - Approvazione dei manuali per la gestione e la rendicontazione dei

progetti inerenti |a formazione e le politiche attive del lavoro;
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— DGR n. 500 del 28/04/2014 — Approvazione dello schema di convenzione tra il Ministero del lLavoro
e delle Poiitiche Sociali e la Regione Marche relativa al PON nazionale per Fattuazione
dell'iniziativa europea per 'occupazione dei giovani denominata "Garanzia Giovani”;

— DGR n. 754 del 23/06/2014 — Programma Operativo Nazionale per |'attuazione dell'iniziativa
europea per l'occupazione dei Giovani “Garanzia Giovani”. approvazione del “Piano di attuazione
regionale”;

— DDPF n. 411/SIM del 05/09/2014 — Programma Operativo Nazionale per I'attuazione dell’iniziativa
europea denominata “Garanzia Giovani”; approvazione avviso per [individuazione di soggstt
attuatori privati neil'ambito del Piano di attuazione regionale Marche;

— DGR n. 1158 del 13/10/2014 — Modifica della DGR n. 754/2014 contenente il POR Marche
*Garanzia Giovani”;

- DGR n. 1337 del 01/12/2014 — Programma Operativo Nazionale per l'attuazione delliniziativa
europea per l'occupazione dei Giovani *Garanzia Giovani”. Modifica alla DGR n. 500/2014
contenente il *Piano di attuazione regionale” — prima rimodulazione risorse assegnate;

— DDPF n. 633/5IM del 09/12/2014 — Programma Operative Nazionale per ['attuazione dell’iniziativa
europea denominata "Garanzia Giovani”: RETTIFICA awviso per lindividuazione di soggetti
attuatori privati nell’ambito del Piano di attuazione regionale Marche;

— DGR n. 1389 del 16/12/2014 - Approvazione delle modalita attuative di interventi cofinanziati dal
PON Garanzia Giovani e dal POR FSE 2014/2020;

— DGR n. 1412 del 22/12/2014; Istituzione del Repertorio regionale dei profiii professionali;

— DGR n. 1416 del 22/12/2014: Modifica della DGR n. 754 del 23/04/2014 contenente il Piano
regionale del Programma “Garanzia Giovani”;

— DDPF n. 677/8IM del 20/12/2014: DGR n. 754/2014 e s.m. - Piano di attuazione della Regione
Marche del Programma Garanzia Giovani/Misura 2/A — Approvazione Awviso Pubblico per la
realizzazione di interventi formativi mirati all'inserimento lavorativo;

— DGR n. 135 del 02/03/2015; Programma Operativo Nazionale per l'atiuazione dell'lniziativa
Europea per I'Occupazione dei Giovani “Garanzia Giovani®’. Modifica alla DGR n. 500/2014
contenente il “Piano di attuazione regionale” — seconda rimodulazione risorse assegnate.

B) Motivazione
Nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 1 del giorno 08/01/2015 & stato pubblicato I'avviso

pubblico, di cui al DDPF n. 677/SIM del 29/12/2014, per la realizzazione di inferventi formativi mirati
all'inserimento lavorativo, che pud beneficiare delle risorse della Misura 2/A del Piano di attuazione
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delfa Regione Marche def Programma Garanzia Giovani, di cui alla DGR n. 754/2014 e s.m., per un
importo di € 997.500,00.

L'avviso pubblico prevede all’art. 7, riprendendo quanto contenuto nella scheda descrittiva della Misura
2/A (Formazione mirata all'inserimento lavorativo) del Piano di aftuazione della Regione Marche del
Programma Garanzia Giovani, che, per ciascun giovane che portera a termine il percorso formativo,
verra riconosciuto il 100% del costo standard delle ore di formazione nel caso di successiva
collocazione nel mercato del [avoro strettamente collegata al percorso formativo frequentato (entro 60
gg. dal termine dell’attivita formativa) oppure verra riconosciuto fino al 70% del costo standard delle ore
di formazione in caso di mancato inserimento lavorativo.

l.a scheda descrittiva della Misura 2/A {(Formazione mirata all'inserimento |avorativo) stabilisce che la
collocazione nel mercato del lavoro dei giovani che hanno beneficiato delle iniziative formative pud
concretizzarsi sia per mezzo di rapporti di lavoro a tempo indeterminato o determinato, senza peraltro
quantificare la durata di questi ultimi.

Con il presente atto, in analogia con quanto indicato dalla scheda descrittiva della Misura 8 (Bonus
occupazionale) del Piano df attuazione delfa Regione Marche del Programma Garanzia Giovani, si
stabilisce che la durata minima dei contratti a tempo determinato instaurati a favore dei giovani, che
hanno beneficiato delle iniziative formative finanziate con le risorse previste dall'avviso pubblico di cui
al DDPF n. 677/SIM del 29/12/2014, per il riconoscimento del 100% del costo standard delle ore di
formazione, dovra essere di durata superiore 0 uguale a 6 mesi.

C) Esito dell'istruttoria
Per le motivazioni sopra riportate, si propone di adottare il seguente atto avente ad oggetto: Piano di
attuazione delfa Regione Marche del Programma Garanzia Giovani/Misura 2/A - Avviso pubblico di cui
al DDPF n. 677/SIM del 29/12/2014: integrazione in merito alfa durata minima dei contratti a tempo

determinato.

Il responsabile del procedimento

(Dott. Enrico Ercolessi)

- ALLEGATI -

Allegati non presenti.
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